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POLÍTICA SISTEMA INTEGRADO – QUALIDADE, AMBIENTE, ENERGIA E SEGURANÇA E SAÚDE NO TRABALHO 

 
“ Fazer os melhores produtos que a natureza proporciona”  

O Esporão nasceu no Alentejo da vontade incondicional de fazer os melhores vinhos. É essa a motivação que permanece 

na base de tudo o que fazemos, agora alargada a outros produtos e territórios.  

Em cada lugar, a natureza inspira-nos e ajuda-nos a fazer melhor. Por isso a respeitamos e protegemos, construindo um 

futuro mais promissor. 

Acreditamos que as empresas devem estar ao serviço da sociedade, e não o contrário. Procuramos por isso ser 

responsáveis na forma como desenvolvemos a nossa atividade. Essa responsabilidade não é abstrata nem apenas 

coletiva; é individual, de cada um que faz do Esporão parte da sua vida.  

Promovemos o inconformismo e a mudança, procuramos fazer melhor e não necessariamente mais. Aprendemos que o 

avanço depende do inconformismo e da criatividade para encontrar as melhores soluções, do conhecimento que 

desenvolvemos e aplicamos, de acreditarmos e pormos o nosso coração no que fazemos.  

Pretendemos ser uma empresa familiar, económica, social, energética e ambientalmente sustentável, proporcionado 

condições de trabalho seguras e saudáveis aos nossos colaboradores e capaz de oferecer produtos e experiências únicas 

que melhorem a vida das pessoas. 

Assumimos a gestão e melhoria contínua da nossa atividade cumprindo todos os requisitos legais e definindo objetivos 

ambiciosos, assegurando a formação e a cultura de segurança alimentar, a informação e os recursos necessários para os 

atingir, tendo sempre em mente a proteção do ambiente, os impactes ambientais e a segurança de todos os colaboradores 

e produtos. Estamos empenhados na melhoria contínua do nosso desempenho energético, quer através de controlo 

operacional, ações de melhoria e aquisição de produtos e serviços energeticamente eficientes.  

Valores – Definem a nossa cultura 

Inconformismo 

Queremos um mundo melhor com oportunidades e sonhos por realizar. Somos audazes no que nos propomos fazer, 

acreditando que o esforço e persistência para o conseguir nos farão encontrar novos caminhos. Arriscamos, damos espaço 

para errar e aprender. As ideias devem vir de todos, em qualquer sítio em qualquer altura. Criamos o clima organizacional 

e a estrutura que permitam criativamente transformar desafios em oportunidades.  

Responsabilidade 

Apenas existimos se integrados na sociedade, no meio ambiente que nos rodeia e num contexto económico viável, 

trabalhando de forma segura, para garantir a qualidade, autenticidade e segurança dos nossos produtos. Assumimos 

responsabilidade individual e coletiva pelos impactes da nossa empresa e trabalhamos para os minimizar.  

Comunicamos factos, de forma honesta e objetiva. 

Excelência 

Primeiro fazemos melhor, depois fazemos mais. Não aceitamos que “o ótimo seja inimigo do bom”. A crítica deve ser 

construtiva, feita e recebida como tal. São os nossos clientes e a sociedade quem nos motiva e nos julga e devemos ser 

proactivos a perguntar-lhes, respondendo com a nossa melhoria.  


